CURRICULUM VITAE

CRHISTIAN SUMARI MACHAHUAY

30 afos — Soltero
Ica, Peru
DNI: 46042642

Direccién: Asociacion Abraham Valdelomar Lt. B
02, Parcona, Ica - Perd.

Cel: 940 203 798
Sitio Web: www.crhistiansumari.com

LinkedIn: www.linkedin.com/in/crhistian-sumari

Email: consultor@crhistiansumari.com

Bachiller en ingenieria de sistemas, con experiencia en asistencia informatica a
usuarios. Mantenimiento y soporte de aplicativos, realizando seguimiento mediante

ticket de incidencias.

Profesional con experiencia en liderazgo de equipos para mejora de procesos en
mantenimiento y soporte de aplicativos. Orientado alcanzar los objetivos de los
proyectos asignados, capacidad de comunicacién en reuniones con clientes, manejo de

conflictos y trabajo bajo presion.

Me considero una persona muy alegre, comprometido y responsable con su trabajo, con

capacidad para plantear ideas y estrategias para innovar el area a cargo.

Siempre estoy en constante lectura, autodidacta y adquiriendo nuevos conocimientos

para mejorar y adquirir nuevas habilidades que me ayuden en mi desarrollo profesional.



www.crhistiansumari.com
www.linkedin.com/in/crhistian-sumari
mailto:consultor@crhistiansumari.com

Especializacion en Marketing Digital y Neuromarketing
MOTT - Lima
Junio 2018 — Enero 2019

Curso en desarrollo web con HTML5, CSS3, Ajax, PHP y MySql.
UDEMY - Virtual
Julio 2018 — Octubre 2018.

Especializacién en Administracidén Estratégica de Negocio
UPC - Lima
Agosto 2017 - Abril 2018.

.Net. 4.5.1 Fundamentos de Desarrollo con C#
Cibertec - Lima
Febrero 2015 - Mayo 2015.

Ingenieria de Sistemas.
Universidad Nacional San Luis Gonzaga de Ica
Marzo 2010 — Diciembre 2014.

Curso de Certificacion D-Link.
D-Link
Junio 2013.

Desarrollador de Aplicaciones en C#.Net.
Universidad Alas Peruanas Ica
Octubre 2011 - Febrero 2012.

Ensamblaje, Mantenimiento y Conectividad de Equipos de Computo.
SENATI - Ica
Noviembre 2008 — Abril 2009.




Experiencia Laboral

Compaiiia Tecnoldgica Clicsum S.A.C

Consultor Empresarial en Tecnologia de la Informacién - Lima

Marzo 2019 — Julio 2020 - [1 afio y 5 meses]

Funcién: (Asesoria en tecnologia de la informacién, implementacién de correos
corporativos y evaluacion estratégica en marketing digital y sitios web. Atencion al
cliente, brindando soporte virtual a nivel nacional mediante llamada telefonica y
aplicativos remotos.)

AGRINORTH S.R.L

Analista Consultor - Piura

Octubre 2018 — Febrero 2019 - [5 meses]

Funcién: (Levantamiento de informaciéon mediante entrevistas, cuestionarios y
observacion en el rubro del negocio, con la finalidad de implementar un sistema de
Facturacion Electronica. Finalmente teniendo en claro el proceso se implemento el
sistema Pymetech. Se realizo el seguimiento en todo el proceso de implementacion
del sistema de facturacion electronica.)

EVERIS PERU S.A.C

Analista Funcional Junior - Lima

Noviembre 2016 — Junio 2018 - [1afio y 8 meses]

LP: Margarita Sandra Nufiez Arias

Funcién: (Asignado al cliente Repsol Pert. Reunién con los usuarios para tomar
requerimientos, mejorar el proceso de atencion al cliente.

Analizar y proponer mejoras de aplicativos a cargo. Realizar pruebas (testing) de
aplicativos web. Elaborar, revisar y corregir los manuales técnicos y de usuarios.
2 Persona a cargo.

EVERIS PERU S.A.C

Analista Programador - Lima

Mayo 2015 — Noviembre 2016 - [lafio y 7 meses]

Funcidn: (Analizar y proponer mejoras continuas de aplicativos, en base a incidencias
y/o requerimientos de los usuarios. Realizar pruebas (testing) de aplicativos web.
Elaborar, revisar y corregir los manuales técnicos y de usuarios. Mantenimiento y
soporte (incidencias) de aplicativos apoyandonos en metodologias agiles (Scrum).

1 Persona a cargo.

SYSTEMATIC S.A.C

Asistente de Tecnologia e Informacion - Ica

Diciembre 2013 — Abril 2015 - [1 afio y 5 meses]

Administrador: Hans Barrios Musso

Funcidn: (Mantenimiento y optimizacién a méas de 100 equipos de computo, soporte
técnico a clientes y alumnos, configuracion y administracion de la red. Mejora de



procesos. Redisefio y Administracion de su sitio web. Administrador de los correos
corporativos office 365.)
2 Personas a cargo.

CENDSAV

Jefe de Sistemas - Ica

Enero 2014 — Octubre 2014 - [10 meses]

Gerente: Luis Machahuay Tito

Funcién: (Administracion y desarrollo de su sitio web, configurar correos, realizar
mantenimiento y optimizacién de sus equipos en modo remoto.)

CEDEP - Ica (Centro de Estudios para el Desarrollo y Participacién)
Equipo de Desarrollo de Software - Ica

Abril 2012 — Septiembre 2012 - [6 meses]

Administrador: Teo Torres Quispe

Funcién: (Desarrollo e implementacion de software a medida para la administracion
de sus beneficiarios, trabajo realizado con un equipo de personas, usando C#y MS
SQL server 2008.)

Competencias y Habilidades

.Net: Conocimiento intermedio/avanzado, usando: Visual Studio 2005/2010/2012 con
C#y MS SQL Server 2008/2012.

C#:. Conocimiento intermedio/avanzado.
Desarrollador de Sitio Web
Conocimiento intermedio/avanzado, usando: HTML5, CSS3,JavaScript, PHP,

Bootstrap 4.x, MySQL.

Soporte técnico: Conocimiento Avanzado, y amplio dominio en hardware y
software.

Bizagi: Conocimiento intermedio/avanzado.
Bootstrapt 4.x: Conocimiento intermedio/avanzado.

Desarrollador de software para escritorio: Conocimiento intermedio/avanzado,
usando: Visual Studio 2010/2012 con C#y MS SQL Server 2008/2012.

Sistemas Informéaticos
Conocimiento en: Windows xp/7/8/10, Ubuntu, Office 2010/ 2013/2016, Office 365.



CV Documentado
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CERTVPORT

AUTHORIZED TESTING CENTER

RDR 2318 Dreccion Regional

Direccion: Av. San Martin N° 273 — Ica/Peru
Teléfonos | Central: 056237712 — RPM: #056237712 — RPC: 956380451 — ENTEL: 977629925

Email: informes@systematic.edu.pe | Web: www.systematic.edu.pe

“Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. Alpaca Julian, Sergio Arturo, identificado con el DNI N° 42265583,
Gerente General de SYSTEMATIC S.A.C., Centro de Capacitacion Informatica,
ubicada en la ciudad de Ica, en Av. San Martin 273 cercado.

CERTIFICA:

Que el sr. Crhistian Sumari Machahuay identificado con el DNI N°
46042642, residente en Ica, ha trabajado en nuestra empresa en el AREA DE
TECNOLOGIA E INFORMACION, durante el periodo comprendido desde
diciembre del 2013 hasta abril del 2015, demostrando durante su permanencia
responsabilidad, honestidad y dedicacién en las labores que le fueron
encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea
conveniente.

Ica, 07 de Agosto de 2015

Siguenos en:




A Company

CERTIFICADO DE TRABAJO

EVERIS PERU S8.A.C. identificado con RUC Nro. 20521586134, certifica que el
Sefior(ita/a) SUMARI MACHAHUAY CRHISTIAN, identificado(a) con DNI N°
46042642, labord en nuestra empresa desde el 11 de Mayo del 2015 hasta el 8
de Junio del 2018 -

Asimismo la empresa hace constar que e!?la) trabajador(a) en mencién ha
cumplido a cabalidad y con diligencia las funciones que se le encargaron,
demostrando en todo momento capacidad en la prestacion de sus servicios.

Se emite este documento en cumplimiento de lo dispuesto en la 3era D.C.T.D
y F. del D.S. N° 001-96-TR, Reglamento de la ley de Fomento del Empleo

SAN ISIDRO, 8 de junio del 2018

Representante Legal
PACHECO REBAZA MARIA VERONICA
DNI-40078743

EVERIS PERU S.A.C.



